PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIMARANIA

ADMINISTRACAO 2017 - 2020

LEI N° 1.399, DE 23 DE MARCO DE 2018.

Dispoe sobre a cria¢ido do cargo que especifica, e
da outras providéncias.

O Povo do municipio de Guimarania, Estado de Minas Gerais. por seus
representantes, aprovou, € eu, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 17 Fica criado, no Quadro de Pessoal do Magistério do Municipio,
instituido pela Lei n° 1.065/2010. 01 (um) cargo de Conscientizador Ambiental. de livre

nomeacao ¢ exonera¢do pelo Prefeito Municipal, para atendimento as necessidades da
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura.

Art. 2% As atribuigdes e a descri¢do do cargo sdo as constantes dos Anexos |
desta Lel.

Art. 3° O Quadro Geral de Servidores, constante do Anexo | da [ei

1.065/2010, no quadro de cargos de provimento em comissio. passa a vigorar com a
seguinte redacdo:

Simbolo Denominacio - Vencimento | Vagas
Ds. 01 | DIRETOR DE ESCOLA MUNICIPAL | R$2.298.80 | (2
'Ds.02 |  DIRETOR DO CENTRODE | R$2.29880 | 01
_ ' EDUCACAO INFANTIL
CP - COORDENADOR DE PROJETOS | R$2.298.80 | 01
CA CONSCIENTIZADOR AMBIENTAL | Vencimento | 0] |
' do cargo
. efetivo de
F origem
- < o - _ —

Art. 4 As despesas decorrentes da execucdo desta Lei serdo atendidas por
dotacdo propria do Orgamento Municipal vigente,

Art. 5° Esta Lel entra em vigor na data de sua publicacdo no “Placard” da
Preteitura Municipal, retroagindo seus efeitos a 01/02/2018.

Preteitura Municipal de Guimarania, 23 de marco de 2018.
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— Certifico que, de acordo com a Lei Municipal

Adl lio Alex do 5 Reis N° 747/99, este ato foi publicado no “placard”
da Prefeitura Municipal nesta data.

Prefeito Municipal Guimarania, g
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ANEXO I
CONSCIENTIZADOR AMBIENTAL

REGIME JURIDICO: ESTATUTARIO GH: CP 01

JORNADA DE TRABALHO: CARGO EFETIVO DE ORIGEM

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIMARANIA

FORMA DE RECRUTAMENTO: LIMITADO AO QUADRO DE SERVIDORES

EFETIVOS

QUALIFICACAO MINIMA: ENSINO SUPERIOR COMPLETO NA AREA DE

EDUCACAO, DEVIDAMENTE HABILITADO.

ATRIBUICOES:

L. Colaborar para a compreensdo e para a mudanca do comportamento de educadores

¢ educandos, nos processos de ensino e aprendizagem afetos ¢ conscientizacdo
ambiental,

2. Realizar diagndstico e intervenc¢do psicopedagdgica individual ou em 2rupo,

5. Participar da elaborag¢do de planos e politicas referentes o conscientizacdo
ambiental,

4. Atuar na orientagdo e conscientizacdo da coleta seletiva de lixo:

J. Promover campanhas, debates e projetos visando a conscientizacdo da necessidade
da coleta seletiva de lixo;

0. Acompanhar projetos educacionais que visem a conscientizacio ambiental:

/. Coordenar e acompanhar o corpo docente nas questdes afetas a politicas de
conscientizacdao ambiental; ‘

5. Promover a comemoracdo de datas afetas ao meio ambiente:
9. Lelar pela limpeza do local de trabalho e conservacdo dos equipamentos usados,
10. Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho:

I1. Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

Guimarania, 23 de marco de 2018.
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