LEIN® 1.719, DE 19 DE AGOSTO DE 2024,

DISPOE SOBRE A REDUCAO DA JORNADA DE
TRABALHO DOS  SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS, QUE SEJAM RESPONSAVEIS LEGAIS
POR PESSOAS PORTADORAS DE NECESSIDADES
ESPECIAIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Povo icipi i Ani '
oA do municipio de Guimarania, Estado de Minas Gerais, por seus representantes,
Provou, e, eu em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Art: l’° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a reduzir a jornada de trabalho, sem
prejmzo’ d<? remuneragdo, dos servidores publicos municipais efetivos que s,ejam
responsave.ls legais por pessoas portadores de necessidades especiais fisicas, sensoriais
ou me’ntfils, 0S quais requeiram atengdo permanente, tratamento educacional,
fisioterapico ou terapéutico ambulatorial.

QLS A redugdo da jornada de trabalho em atendimento ao disposto no caput do artigo,
pode.ra ocorrer em at€ 30% (trinta por cento) da jornada semanal, levando-se em
consideragdo as condig¢des e necessidades de cada caso.

§ 2° Em se tratando de professor, regente de turma ou ocupante de atividade
especializada, a redugdo recaird, preferencialmente, sobre as horas de atividades em

planejamento.

§ 3° A concessao do beneficio previsto dependera de requerimento da parte interessada
ao titular ou dirigente do 6rgdo em que estiver lotado, devendo o processo ser instruido
com documento que comprove a dependéncia, atestado/laudo medido confirmando a
condi¢do do dependente.

Art. 2° O Poder Executivo regulamentara a presente lei, se necessario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

agosto de 2024.
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